
 

 

ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ “ХРИСТО СМИРНЕНСКИ” 

гр. Червен бряг,  ул. „Паисий” № 37-39; тел. 06 59 /9 20-29 

е-mail: ou_smirnenski2@abv.bg 

 

 
И Н Ф О Р М АЦ И Я 

От Нели Петрова Дошмановска 

Директор ОУ ”Христо Смирненски”,  град Червен бряг 

 

Относно: предоставяне на писмена информация от директора за изпълнение на делегирания  

бюджет на ОУ ”Христо Смирненски” гр.Червен бряг за 2021 год., ПМС № 408 от 23 

декември 2020 год. за изпълнение на държавния бюджет на Р България за 2021 год. и ЗПУО. 

 Информирам за постъпилите и изразходени средства по бюджета на училището към 

31 декември  2021 г. 

 Началният бюджет на ОУ ”Христо Смирненски” гр.Червен бряг е изготвен на база 1 

брой институция,18 броя паралелки, 378 ученици в дневна форма на обучение, 10 групи на 

целодневна организация, 212 ученици на целодневна организация, 5 ученици, които се 

обучават в индивидуална форма на обучение и 15 ученици на ресурсно подпомагане. Общият 

персонал нает по трудови правоотношения към отчетния период е 57, в т.ч. 41 педагогически 

специалисти и 16 броя административен и помощен персонал. 

 Сумата на бюджета към 31 декември 2021 г. е 1741047.00 лв. Общото изпълнение на 

бюджета към 31  декември 2021 година спрямо плана е 98,73%. Училището има интернет 

страница, на която се публикува информация за утвърдения бюджет за 2021 год. и отчета за 

неговото изпълнение за съответния период. 

 За ФРЗ, осигуровки и други възнаграждения са изразходени 1 502 898.00 лв. В  

сумата  са включени заплата м.12.2020 г., заплати януари-ноември  и  аванс за м.  декември 

2021 г. Към заплата за м. януари 2021 г. са изплатени 20250.00 лв.за представително облекло 

на  педагогическия персонал. За 24 май на всички педагози, административен и обслужващ 

персонал са изплатени 10050.00 лв., за началото на новата учебна година 7920.00 лв.  и за 

Каледа 28650.00 лв. Към заплата м. септември са начислени, изплатени и осигурени 52466.00 

лв за диференцирано заплащане на педагогическия, административен и обслужващ персонал, 

като на педагогическият персонал сумата е в размер на 47239,00 лв със осигуровките. 

 За първа година право на диференцирано заплащане има непедагогическия персонал в 

училището. Сумата възлиза на стойност 5235.00 лв. с осигуровките. За ползване на отпуск по 

болест за сметка на работодателя са изплатени 5513.00 лв. Изплатени са обезщетения при 

пенсиониране и неизползван платен годишен отпуск на стойност 34329.00 лв.,  които са 

компенсирани от национална програма ”Оптимизация на вътрешната структура на персонала 

в институциите от системата на предучилищното и училищно образование”. 

 За закуски на учениците от 1- 4 клас са изразходени  14421.00 лв и за столово 

хранене  28045.00 лв. 

 По решение на общото събрание отчисленията от заплатите се предоставят под 

формата на ваучери за храна. Закупени са ваучери към отчетния период на стойност 24500.00 

лв. и са раздадени по ежемесечни ведомости ваучери на стойност 23119.00 лв. 

            Разходи за работно облекло - 5670.00 лв. 

 Разходи за учебни материали, учебни помагала и комплекти и учебници 23071.00 лв. 

Средствата са целеви. 

 Разходи за материали - 30908,00 лв. Материалите са използвани за ремонти, 

дезинфектанти, почистващи препарати, материали за ремонт на ученическите автобуси, 

материали свързани с учебния процес и др. Закупени са  20 бр. таблети на стойност 4400.00 

лв. За НВО са закупени 6 бр. видеокамери и материали за монтирането им на стойност 

938.00лв. Подмяна на стъклопакети в училище  за 875.00 лв. Материали за ремонтите на 

ученическите автобуси на стойност-10597.00 лв. Материали вложени  за ремонт на ел.табло в 

ученическия стол на стойност 1048.00 лв. Закупен е принтер на стойност 303.00 лв., тестове 
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за тестване на персонала за Ковид-19 на стойност 860.00 лв., материали от Учмаг на стойност 

2855.00 лв. 

 Разходи за горива, ел.енергия и вода - общо  71303.00 лв., в т.ч.за вода 1767.00лв., за 

ел.енергия 11094.00 лв., за газ 41333.00 лв. и гориво за ученическите автобуси 17109.00 лв. 

 Разходи  за външни услуги  - 38144.00 лв. В сумата влизат средствата по НП 

”Отново заедно” на стойност 14000,00 лв. Абонамент на електронен дневник в Школо за 

период  2021-2023 г. на стойност 2735.00 лв. Квалификация на педагози на стойност 905.00 

лв., плащания за извършени ремонти на ученическите автобуси на стойност 4663.00 лв. 

Разходи за телефони, плащания по договори и др. 

 Разходи за командировки - 219.00 лв . 

            Разходи за застраховка -  2661.00 лв., в т.ч. застраховки на ученическите автобуси -

2229,00лв, застраховка имущество 432.00 лв.                      

 Разходи за платени държавни такси-винетки - 0.00лв 

            Разходи за платени общински данъци - 1714.00 лв. 

            На персонала в ученическия стол са изплатени заплати и осигуровки на стойност 

28920.00 лв. Сумата е осигурена от Общината. 

           Общата сума на изразходения бюджет към отчетния период е  1 719 072.00 лв. 

           Училището има  собствени приходи от наеми  на стойност  1331.71 лв. и дарение на 

стойност 260.00 лв , направено от издателство Просвета. 

            За периода  има неразплатени фактури за месец декември 2021 г. на стойност 6738.30 

лв., в т.ч за ел.енергия - 2679.36 лв, гориво за ученическите автобуси  2343.35 лв., за 

телефони 51.67 лв. и за закуски 1663,92 лв.  

 На общо събрание колектива е запознат с информацията. 

 

 

Изготвил: Маруся Петрова                    Директор: Нели Дошмановска 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОУ "ХРИСТО СМИРНЕНСКИ" гр.ЧЕРВЕН БРЯГ 

О Б Я С Н И Т Е Л Н А         З А П И С К А 

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ОУ "Христо Смирненски" гр Червен бряг 

І. Дейност 2336 - Столове 

към 31.12.2021 г 

     
§§ и под- 

НАИМЕНОВАНИЕ НА ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 
Уточнен Отчет   

параграфи   план   Остатък 

  
      

01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
24 257 24 257   

01-01 
заплати и възнаграждения на персонала нает 

по трудови правоотношения 
24 257 24 257 

0 

02-00 Други възнагражд за персонала 0 0   

02-02 за персонала по извънтруд правоотн     0 

02-05 
изплатени суми от СБКО за облекло и други 

на персонала, с характер на възнаграждение 
    

0 

02-08 
обезщетения за персонала, с характер на 

възнаграждение 
    

0 

02-09 другиплащания и възнаграждения     0 

05-00 'Задължит осигурит вноски от работодатели 4 663 4 663 0 

05-51 

осигурителни вноски от работодатели за 

Държавното обществено осигуряване 

(ДОО) 

3 080 3 080 

0 

05-52 

осигурителни вноски от работодатели за 

Учителския пенсионен фонд (УПФ) 
    

0 

05-60 

здравно-осигурителни вноски от 

работодатели 
1 115 1 115 

0 

05-80 

вноски за допълнително задължително 

осигуряване от работодатели 
468 468 

0 

10-00 Издръжка 0 0 0 

10-11 Храна     0 

10-13 Постелен инвентар и облекло     0 

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките 
    

0 

10-15 материали     0 

10-16 вода, горива и енергия     0 

10-20 разходи за външни услуги     
0 

10-30 Текущ ремонт     0 

10-40 
Платени данъци, мита и такси (без осигурит 

вн за ДОО) 
    

0 

10-51 командировки в страната     0 

10-62 разходи за застраховки     0 

10-92 
разходи за глоби, неустойки, наказателни 

лихви и съдебни обезщетения 
    

0 

99-99 ОБЩО РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ 2336 - СТОЛ 28 920 28 920 0 

     Счетоводител: Маруся Петрова Директор: Нели Дошмановска 



ОУ "ХРИСТО СМИРНЕНСКИ" гр.Червен бряг 

О Б Я С Н И Т Е Л Н А         З А П И С К А 

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ОУ "Христо Смирненски" гр Червен бряг 

ІІ. Дейност 1322 - Основно училище 

към 31.12.2021 г 

§§ и под- 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 
Уточнен Отчет Остатък 

параграфи   план     

01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
1 074 430 1 070 623 

3 807 

01-01 
заплати и възнаграждения на персонала нает 

по трудови правоотношения 
1 074 430 1 070 623 

3 807 

02-00 Други възнагражд за персонала 82 783 81 283 1 500 

02-02 за персонала по извънтруд правоотн 1 500 0 1 500 

02-05 
изплатени суми от СБКО за облекло и други 

на персонала, с характер на възнаграждение 
42 250 42 250 

0 

02-08 
обезщетения за персонала, с характер на 

възнаграждение 
34 329 34 329 

0 

02-09 другиплащания и възнаграждения 4 704 4 704 0 

05-00 'Задължит осигурит вноски от работодатели 251 402 242 580 8 822 

05-51 

осигурителни вноски от работодатели за 

Държавното обществено осигуряване 

(ДОО) 

129 182 123 011 

6 171 

05-52 

осигурителни вноски от работодатели за 

Учителския пенсионен фонд (УПФ) 
40 072 40 072 

0 

05-60 

здравно-осигурителни вноски от 

работодатели 
54 063 51 412 

2 651 

05-80 

вноски за допълнително задължително 

осигуряване от работодатели 
28 085 28 085 

0 

10-00 Издръжка 182 165 159 293 22 872 

10-11 Храна 40 697 23 957 16 740 

10-13 Постелен инвентар и облекло 5 670 5 670 0 

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките 
23 331 23 071 

260 

10-15 материали 22 636 17 262 5 374 

10-16 вода, горива и енергия 54 194 54 194 0 

10-20 разходи за външни услуги 33 234 33 234 0 

40-00 Стипендии 0 0 0 

19-81 Платени общинскиски данъци,  такси 1 363 1 354 9 

10-51 командировки в страната 600 119 481 

10-62 разходи за застраховки 440 432 8 

10-91 Други разходи за СБКО 0 0 0 

10-98 Др р-ди,некласифицирани в др §     0 

52-01 Придобиване на компютри и хардуер 0 0 0 

       52-05 Придобиване на стопански инвентар 0 0 0 

99-99 ОБЩО РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ 1322 - ОУ 1 590 780 1 553 779 37 001 

Настоящият отчет е разгледан и съгласуван от представителите на Обществения съвет/писмо с вх. № 
РД-21-307/14.01.2022 г. 

Счетоводител: Маруся Петрова Директор: Нели Дошмановска 



ОУ "ХРИСТО СМИРНЕНСКИ" гр.Червен бряг 

О Б Я С Н И Т Е Л Н А         З А П И С К А 

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ОУ "Христо Смирненски" гр Червен бряг 

ІІІ Дейност 1338 РЕСУРСНО ОБУЧЕНИЕ 

към 31.12.2021 г 

     

§§ и под- 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 
Уточнен Отчет   

параграфи   план   Остатък 

  
      

01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
48 000 48 000 

0 

01-01 
заплати и възнаграждения на персонала нает 

по трудови правоотношения 
48 000 48 000 

0 

02-00 Други възнагражд за персонала 2 600 2 600 0 

02-02 за персонала по извънтруд правоотн     0 

02-05 
изплатени суми от СБКО за облекло и други 

на персонала, с характер на възнаграждение 
2 500 2 500 

0 

02-08 
обезщетения за персонала, с характер на 

възнаграждение 
    

0 

02-09 другиплащания и възнаграждения 100 100 0 

05-00 'Задължит осигурит вноски от работодатели 10 899 10 899 0 

05-51 

осигурителни вноски от работодатели за 

Държавното обществено осигуряване 

(ДОО) 

5 000 5 000 

0 

05-52 

осигурителни вноски от работодатели за 

Учителския пенсионен фонд (УПФ) 
1 899 1 899 

0 

05-60 

здравно-осигурителни вноски от 

работодатели 
2 600 2 600 

0 

05-80 

вноски за допълнително задължително 

осигуряване от работодатели 
1 400 1 400 

0 

10-00 Издръжка 2 620 2 528 92 

10-11 Храна     0 

10-13 Постелен инвентар и облекло     0 

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките 
    

0 

10-15 материали 2 000 2 000 0 

10-16 вода, горива и енергия     0 

10-20 разходи за външни услуги 520 428 92 

10-30 Текущ ремонт     0 

10-40 
Платени данъци, мита и такси (без осигурит 

вн за ДОО) 
    

0 

10-51 командировки в страната 100 100 0 

10-62 разходи за застраховки   0 0 

10-91 Други разходи за СБКО 0 0 0 

40-00 Стипендии   0 0 

99-99 ОБЩО РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ 1338  64 119 64 027 92 

    

  

Счетоводител: Маруся Петрова Директор: Нели Дошмановска  



О Б Я С Н И Т Е Л Н А         З А П И С К А 

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ОУ "Христо Смирненски" гр Червен бряг 

ІV Дейност 1713 " Спорт за всички" 

към 31.12.2021 г 

     

§§ и под- 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 
Уточнен Отчет Остатък 

параграфи   план     

  
      

01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
0 0 0 

01-01 
заплати и възнаграждения на персонала нает 

по трудови правоотношения 
    0 

02-00 Други възнагражд за персонала 0 0 0 

02-02 за персонала по извънтруд правоотн     0 

02-05 
изплатени суми от СБКО за облекло и други 

на персонала, с характер на възнаграждение 
    0 

02-08 
обезщетения за персонала, с характер на 

възнаграждение 
    0 

02-09 другиплащания и възнаграждения     0 

05-00 'Задължит осигурит вноски от работодатели 0 0 0 

05-51 

осигурителни вноски от работодатели за 

Държавното обществено осигуряване 

(ДОО) 

    0 

05-52 

осигурителни вноски от работодатели за 

Учителския пенсионен фонд (УПФ) 
    0 

05-60 

здравно-осигурителни вноски от 

работодатели 
    0 

05-80 

вноски за допълнително задължително 

осигуряване от работодатели 
    0 

10-00 Издръжка 4 441 1 049 3 392 

10-11 Храна     0 

10-13 Постелен инвентар и облекло     0 

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките 
    0 

10-15 материали 4 405 1 049 4 405 

10-16 вода, горива и енергия     0 

10-20 разходи за външни услуги     0 

10-30 Текущ ремонт     0 

10-40 
Платени данъци, мита и такси (без осигурит 

вн за ДОО) 
    0 

10-51 командировки в страната     0 

10-62 разходи за застраховки 36 0 36 

10-98 Други разходи     0 

40-00 Стипендии   0 0 

99-99 ОБЩО РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ 1713  4 441 1 049 3 392 

     Счетоводител: Маруся Петрова 
 
 

Директор: Нели Дошмановска 
 
 



О Б Я С Н И Т Е Л Н А         З А П И С К А 

Относно: Касовото изпълнение на бюджета на ОУ "Христо Смирненски" гр Червен бряг 

V Дейност 1389 Други дейности в образованието-ШОФЬОРИ 

към31.12.2021 г 

     

§§ и под- 
НАИМЕНОВАНИЕ НА ПАРАГРАФИ И 

ПОДПАРАГРАФИ 
Уточнен Отчет Остатък 

параграфи   план     

  
      

01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по 

трудови и служебни правоотношения 
13 478 13 480 

-2 

01-01 
заплати и възнаграждения на персонала нает 

по трудови правоотношения 
13 478 13 480 

-2 

02-00 Други възнагражд за персонала 0 0 0 

02-02 за персонала по извънтруд правоотн     0 

02-05 
изплатени суми от СБКО за облекло и други 

на персонала, с характер на възнаграждение 
    

0 

02-08 
обезщетения за персонала, с характер на 

възнаграждение 
    

0 

02-09 другиплащания и възнаграждения 0 0 0 

05-00 'Задължит осигурит вноски от работодатели 4 513 4 513 0 

05-51 

осигурителни вноски от работодатели за 

Държавното обществено осигуряване 

(ДОО) 

3 374 3 374 

0 

05-52 

осигурителни вноски от работодатели за 

Учителския пенсионен фонд (УПФ) 
    

0 

05-60 

здравно-осигурителни вноски от 

работодатели 
1 139 1 139 

0 

05-80 

вноски за допълнително задължително 

осигуряване от работодатели 
    

0 

10-00 Издръжка 34 434 34 434 0 

10-12 медикаменти 17 17 0 

10-13 Постелен инвентар и облекло 0 0 0 

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и 

книги за библиотеките 
    

0 

10-15 материали 10 597 10 597 0 

10-16 вода, горива и енергия 17 109 17 109 0 

10-20 разходи за външни услуги 4 482 4 482 0 

10-30 Текущ ремонт     0 

10-40 
Платени данъци, мита и такси (без осигурит 

вн за ДОО) 
    

0 

10-51 командировки в страната     0 

10-62 разходи за застраховки 2 229 2 229 0 

19-01 държавни такси 0 0 0 

       19-81  Платени общ.данъци,такси 362 360 2 

       52-05 Придобиване на стопански инвентар     0 

99-99 ОБЩО РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ 1389 -  52 787 52 787 0 

Счетоводител: Маруся Петрова Директор: Нели Дошмановска 

 


